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Statut
Stowarzyszenia Wspotpracy ze Wschodem ,,Memoramus”
Uchwalony na Walnym Zebraniu Czionkow
w dniu 24 maja 2007 r.

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1
Stowarzyszenie Wspolpracy ze Wschodem ,,Memoramus”, zwane dalej "Stowarzyszeniem", jest samo-
rzadng organizacja spoteczng, posiadajacg osobowos¢ prawng i prowadzacg dziatalno$¢ pozytku publicz-
nego.

§2
Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzysze-
niach oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

§3
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz krajow bylego ZSRR.
Siedziba wtadz naczelnych miesci si¢ w Poznaniu.

§4
1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.
2. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

§5
Stowarzyszenie moze wchodzi¢ w zwigzki z innymi stowarzyszeniami, organizacjami, a takze osobami
prawnymi.

Rozdzial 1T
Cele i sposoby dzialania

§ Sa

Sfera zadan publicznych, w ktorej Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng, obejmuje
zadania w zakresie:

1. podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju §wiadomosci narodo-
wej, obywatelskiej i kulturowej,
nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania,
krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,
kultury, sztuki, ochrony dobr kultury 1 tradycji,
dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy spote-
czenstwami.
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§6

Celem Stowarzyszenia jest:

1

2.
2,
4.

pomoc Polakom mieszkajacym w krajach bylego ZSRR,

szerzenie wiedzy o Polakach i kulturze polskiej na Wschodzie,

pielegnowanie pamigci o ofiarach zbrodni sowieckich,

rozwijanie wspotpracy i przyjacielskich wiezoéw miedzy Polska a krajami bytego ZSRR

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

2
3.
4
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inicjowanie 1 wspieranie wspotpracy szkot z Polski 1 krajow bytego ZSRR,

. pomoc przy organizacji wymian oraz wypoczynku dla mtodziezy z Polski 1 krajéw bylego ZSRR,

organizacj¢ wyjazdéw do miejsc zwigzanych z Polakami i kulturg polskg na Wschodzie,
organizacje¢ uroczystosci upamigtniajacych wazne rocznice zwigzane z historig Polakow na Wscho-
dzie,

inicjowanie 1 wspieranie wydarzen kulturalnych oraz wydawnictw propagujacych wiedz¢ o Pola-
kach na Wschodzie,

pomoc organizacyjng i materialng dla repatriantéw oraz studentéw narodowosci polskiej z krajow
bylego ZSRR studiujagcych w Polsce,

pomoc finansowg i rzeczowg dla polskich placéwek oswiatowych i1 kulturalnych na Wschodzie,
wspotprace z innymi organizacjami zajmujacymi si¢ opieka nad Polakami na Wschodzie,
wspotprace z jednostkami samorzadu terytorialnego,

. wspotprace z Senatem Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie finansowania dziatalnosci polegajace;j

na opiece nad Polonig i Polakami za granica.

§8
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wytgcznie w rozmiarach stuzacych rea-
lizacji celow statutowych.
Caty dochod Stowarzyszenia przeznaczany jest na dzialalnos$¢ statutowa.

Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§9
Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne 1 prawne.
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a. czlonkow zwyczajnych,
b. cztonkow wspierajacych,
€. czlonkow honorowych.
Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§10
Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnos¢ do czynno$ci praw-
nych i niepozbawiona praw publicznych.
Matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktérzy maja ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
moga naleze¢ do Stowarzyszenia i1 korzysta¢ z czynnego 1 biernego prawa wyborczego, z tym ze
w sktadzie Zarzadu wigkszo$¢ musza stanowi¢ osoby o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.
Uczniowie szk6t tworzg przy Stowarzyszeniu Sekcje Mtodziezowa Stowarzyszenia. Zasady dziata-
nia Sekcji okresla odrgbny regulamin.
Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba prawna zainteresowana dziatalnoscig Stowarzyszenia,
ktoéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowa lub rzeczowa. Osoba prawna dziata w Stowa-
rzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
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Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla Stowarzyszenia, ktora
whniosta wktad w rozwj idei i realizacj¢ celow statutowych Stowarzyszenia.

Cztonkow zwyczajnych i1 wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie pisem-
nej deklaracji.

Tytul cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkdéw na wniosek Zarzadu.

§11

Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:

a. czynnego i biernego prawa wyborczego w wyborach do wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

b. uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkow,

c. wypowiadania si¢ i wyrazania opinii we wszelkich kwestiach dotyczacych dziatalnosci Sto-

warzyszenia,
d. uczestniczenia we wszelkich formach dziatania stuzacych realizacji celow statutowych Sto-
warzyszenia,

e. korzystania ze $wiadczen i pomocy Stowarzyszenia,

f. uczestnictwa w ksztaltowaniu i realizacji programu Stowarzyszenia.
Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:

a. przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

b. regularnego optacania sktadek i innych §wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

c. aktywnego uczestnictwa w realizacji celow Stowarzyszenia.
Cztonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego i1 biernego prawa wyborczego, posiada prawa okre-
slone w ust. 1.
Cztonek wspierajacy ma prawo bra¢ udziat - z glosem doradczym — w statutowych wtadzach Sto-
warzyszenia.
Cztonek wspierajacy posiada obowiazki okre§lone w ust. 2.
Cztonek honorowy Stowarzyszenia ma wszystkie uprawnienia przystugujace cztonkom zwyczaj-
nym za wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

§12
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgltoszonej na piSmie Zarza-
dowi, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan odno$nie Stowarzyszenia,
b. S$mierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,
C. skreslenia z listy cztonkoéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optata sktadek
cztonkowskich lub innych zobowiazan, przez okres przekraczajacy 6 miesiecy,
d. wykluczenia z grona cztonkow z powodu razacego dziatania na szkode Stowarzyszenia
W przypadku okre§lonym w ust. 1 pkt 3 14 orzeka Zarzad podajac przyczyny skreslenia lub wyklu-
czenia.
Osoba wykluczona lub skre§lona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zgromadzenia
Cztonkow w terminie 14 dni od daty dorgczenia stosownej uchwaty.
Do 0s6b, ktérym odmowiono prawa cztonkostwa stosuje si¢ odpowiednio zasady okreslone w ust.3.

Rozdzial IV
Organy Stowarzyszenia

§13

Wiladzami naczelnymi Stowarzyszenia sa:
1.
2.
3.

Walne Zebranie Cztonkow,
Zarzad,
Komisja Rewizyjna.




1.

§ 14

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich wybor odbywa sie¢
w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw obecnych cztonkéw Walnego Zebrania
Czlonkdéw, chyba ze zgloszony zostanie wniosek o przeprowadzenie gtosowania tajnego.

Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia, podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia
glosow, przy obecnos$ci co najmniej potlowy ogolnej liczby uprawnionych cztonkéw (kworum).
Uchwaty Komisji Rewizyjnej, podejmowane sa w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszosciag
glosow, przy obecnos$ci co najmniej potlowy ogolnej liczby uprawnionych cztonkéw (kworum).

§ 15

W przypadku ustapienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie kadencji, sktad
osobowy wtadz jest uzupelniany poprzez wstapienie na opréznione miejsce kandydata, ktéry uzyskat ko-
lejng najwigksza liczbg gtosow m
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§16
Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu Czlonkow biora udzial:
a. z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni
b. z glosem doradczym - cztonkowie wspierajacy.

§17
Walne Zebranie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkow zwotuje si¢ raz w roku, w terminie do konca kwietnia.
Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w skladzie: przewodniczacy, zastgpca, dwaj sekre-
tarze.
Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym, bezwzgledna wigkszos$cia
obecnych cztonkéw sposrdd cztonkow Stowarzyszenia, niewchodzacych w sktad Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej.
Czlonek ustepujacych wladz nie moze wejs¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania Cztonkow.
O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad powiadamia cztonkoéw
co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.
Walne Zebranie Cztonkéw moze podejmowac uchwaty w obecnos$ci co najmniej potowy ogolnej
liczby cztonkéw (kworum).
Walne Zebranie zwotane w drugim terminie z powodu braku kworum moze podejmowa¢ uchwaty
bez wzgledu na liczbg obecnych. Drugi termin Walnego Zebrania moze by¢ wyznaczony na ten
sam dzien, nie wczesniej jednak niz 15 minut po pierwszym terminie.
Uchwaty Walnego Zebrania zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosow, chyba
ze statut stanowi inaczej.

§18

kompetencji Walnego Zebrania w szczegélnosci nalezy:
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uchwalenie statutu i jego zmian,

wybor i odwotywanie cztonkéw wiadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

ustalanie wysokos$ci sktadek cztonkowskich,

podejmowanie uchwatly o rozwigzaniu Stowarzyszenia 1 przeznaczeniu jego majatku.

§19
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwoluje Zarzad:
a. z wlasnej inicjatywy,
b. na zadanie Komisji Rewizyjnej,
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C. na pisemny wniosek, co najmniej 1/4 cztonkow zwyczajnych.
Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciggu 30 dni, od dnia
otrzymania zadania lub wniosku okreslonego w ust. 1 pkt 2 i 3.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktorych zostato
zwolane.

§20
Zarzad jest naczelng wtadza Stowarzyszenia. Kieruje on catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia,
zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkdw, reprezentuje je na zewnatrz 1 ponosi odpowie-
dzialnos¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkow.
Zarzad sktada si¢ z Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika oraz 3 do 10 cztonkow.
Doktadng liczbg cztonkéw Zarzadu w danej kadencji ustala Walne Zebranie Cztonkow.
Osobami uprawnionymi do reprezentowania Zarzadu sg Prezes lub upowazniony przez niego czlo-
nek Zarzadu.
Zarzad dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ nie rzadziej niz raz na kwartat.

§21

Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy:

1.
2.
3.
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5.

6.

realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

ustalanie budzetu Stowarzyszenia,

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,
podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan,

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow,

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

§22
Komisja Rewizyjna jest statutowym kolegialnym organem kontroli i nadzoru nad dziatalnos$cig Sto-
warzyszenia.
W zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej 1 nadzoru Komisja Rewizyjna nie podlega Zarzg-
dowi.
Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkow.
Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrolowanie catoksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia,

b. wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli,

c. prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkoéw w razie stwierdze-
nia niewywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow, a takze prawo za-
dania zwotania posiedzenia Zarzadu,

d. zwotanie Walnego Zebrania Cztonkoéw, w razie niezwotania go przez Zarzad w terminie
ustalonym statutem,

e. sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskow o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium naczelnym wtadzom Stowarzyszenia,

f. skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:

a. by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

b. by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslnej,

c. otrzymywac z tytutu pelnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrotu kosztow lub wynagro-
dzenia.

Komisja Rewizyjna dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.




7. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od czlonkéw 1 wiadz Stowarzyszenia zlozenia pisemnych
lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

§23
W przypadku okreslonym w § 22 ust. 3 pkt. 3 posiedzenie Zarzadu winno by¢ zwotane nie pdzniej niz
w terminie 14 dni od daty zgloszenia zadania.

Rozdzial V
Majatek i fundusze

§ 24
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, Srodki pieni¢zne 1 inne prawa majatkowe.

§25
1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia s3:
a. sktadki cztonkowskie,
b. darowizny, zapisy i spadki,
c. wplywy z dziatalnosSci statutowej Stowarzyszenia (dochody z wilasnej dziatalnosci i do-
chody z majatku Stowarzyszenia)
d. dotacje
e. Zasady wnoszenia sktadek cztonkowskich okresla Walne Zebranie Cztonkéw.
f. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢, zgodnie z obowigzu-

jacymi przepisami.

§ 25a
Zabrania sie:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego
cztonkow, cztonkow organdéw lub pracownikow oraz osob, z ktorymi pracownicy pozostajg
w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokre-
wienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przyspo-
sobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi*,

2. przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkéw organow lub pracowni-
kéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, w szczegdlnosci
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organow lub pracownikéw oraz ich oso6b
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposred-
nio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,

4. zakupu na szczegolnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza czton-
kowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdow lub pracownicy oraz ich osob bliskich.

§26
Dla waznosci oswiadczenia woli, jak rowniez wszelkich pism w przedmiocie praw 1 obowiazkoéw majatko-
wych Stowarzyszenia wymagane sg podpisy co najmniej dwoch cztonkow Zarzadu: Prezesa lub pisemnie
upowaznionego przez niego czlonka Zarzadu oraz Skarbnika lub pisemnie upowaznionego przez niego
cztonka Zarzadu.




Rozdzial VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§27

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Cztonkow wymaga kwalifikowanej wigkszo$ci 2/3 glosow, przy obecnosci co naj-
mniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujac uchwatg o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w statucie,
maja odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
0 stowarzyszeniach.

Prezes Stowarzyszenia — Wincenty Dowojna
Przewodniczaca Walnego Zebrania — Jadwiga Feglerska




